
附件 13：督导评价表

督导评价表

评价内容 主要指标 评价方式 权重 负责单位

教学质量

1.课堂教学

2.教学资料（如：

教案、学生作业批

改、学生试卷评判

等）

听课 0.25

督导督查办公室

资料检查 0.25

教学质量

1.课堂教学

2.教学资料（如：

教案、学生作业批

改、学生试卷评判

等）

听课 0.25

院系督导员

资料检查 0.25

督导评分细则

测评对象 测评模块 权重 指标解释

本校所有

教学人员

的教学工

作

教学态度 25%

1.备课充分，教学内容熟悉；

2.课堂组织有序，保持良好的教学秩序；

3.对学生负责，关注学生的学习进展；

4.积极与学生互动，鼓励学生提问和参与

讨论。

教学内容 25%

1.教学内容充实、准确，符合教学大纲要

求；

2.理论联系实际，注重培养学生的实际应

用能力；

3.及时更新教学内容，反映学科发展动态；

4.有效利用教学资源，提高教学效果。



教学方法 25%

1.教学方法灵活多样，能够激发学生的学

习兴趣；

2.注重培养学生的思维能力、创新能力和

实践能力；

3.有效利用多媒体等现代化教学手段，提

高教学效果；

4.注重课堂氛围的营造，让学生在轻松愉

快的氛围中学习。

教学效果 25%

1.学生能够掌握所学知识，并能运用所学

知识解决实际问题；

2.学生对教师的教学效果评价良好；

3.学生的学科成绩有所提高；

4.学生在课堂上有收获感和满足感。
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